
令和８年度 臼杵市地域プロジェクトマネージャー募集要項  

 

 

１．はじめに 

 

大分県の南東部に位置し、大分市に隣接する人口約３万３千人の小さなまちです。年間を

通して温暖で、おだやかな気候に恵まれています。中心部の風情ある石畳の城下町や、国宝

の臼杵石仏などからは、古きよき日本が感じられます。 

地理的には海側のエリアと山側のエリアに分かれています。海側のエリアは豊かな漁場で

ある豊後水道に面しているため水産業が盛んです。一方、山側のエリアは農業が盛んで、近

年では市が草木等を発酵させた完熟堆肥を生産する、「土づくり」から関わり、有機農業に

力を入れています。市独自の認証制度である「ほんまもん農産物」、学校給食へほんまもん

農産物の導入、月に一度のファーマーズマーケット「ひゃくすた」の開催（農産物や加工食

品等の販売）など、食環境が充実しています。さらに、400 年以上前から続く味噌や醤油

を中心とした醸造業や、地域の人々に愛され受け継がれてきた郷土料理など、さまざまな食

文化が根付いており、令和３年には「ユネスコ創造都市ネットワーク（食文化分野）加盟認

定」を受けています。 

 

 

２．今回の募集内容について 

 

今回、臼杵市の 10 年後、20 年後の将来を見据えた「地域活性化」をめざした重要プロジ

ェクトの展開をめざし、市内全域を対象に活性化を実行する「まちづくり会社の再構築」、

及び令和 6 年 11 月に発災した八町大路火災からの「復興プロジェクト」などのプロジェ

クトの円滑な実施を企画・立案し、その事務局を担い、行政・民間企業・地域等の連携をコ

ーディネートし、橋渡し役となる人材として、「地域プロジェクトマネージャー」を公募し、

令和 8 年 4 月 1 日より任用いたします。 

 

 

 

 

 

 



募集  臼杵市全域の地域活性化に関する業務 

 

臼杵市は、平成 17 年に旧野津町と合併し、海や山といった自然豊かで魅力あふれるまちです。 

一方で、ここ 20 年で約 1 万人の人口が減少し、高齢化率も４２％を超えている現状があり、人口減

少や高齢化の進展に伴って、空き家や空き店舗等も増加し、地域の活気が徐々に失われていくことが懸

念されます。このような状況に歯止めをかけるため、10 年後、２０年後の臼杵市の将来を見据え、市内

全域での地域活性化をめざした取組を展開しています。 

具体的には、臼杵市が描く地域経済等の活性化を目的とした事業の展開を通じて、行政・民間企業・地

域等の関係者の連携を深化させるための橋渡し役として、事業に関する企画の立案、実施を担います。具

体的な業務内容としては、以下を想定しています。 

 

【任期中の業務について】  

1. 「株式会社まちづくり臼杵」が担う機能の再構築 

  ・デジタル地域通貨導入の支援 

     ・空き家バンクの機能強化 

      

2. 八町大路火災の復興に向けた支援 

   ・復興プランの策定・実施 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



３．応募資格について 

 

次の要件をすべて満たす方とします。 

 

① 満２０歳以上（令和８年１月２２日現在）で、心身ともに健康な方 

② 臼杵市の産業観光、移住定住、地域づくりに関する計画、及び現状に精通している方 

③ 企業マネジメントについての学位（MBA 等）や経験があり、地元企業等との調整能力を有する方 

④ 訪日インバウンドを推進するための国際的な知見を有する方 

⑤ ３大都市圏（※注１）と政令指定都市又は地方都市（※注２）の区域に在住の方 

⑥ ⑤に該当しないが、他市町村での地域プロジェクトマネージャー、もしくは臼杵市地域おこし協力隊   

としての経験があり、本市に生活拠点があり、住民基本台帳に記録されている方 

〇地方公務員法第１６条に規定する一般職員の欠格条項に該当しない方（※注 3）  

〇普通自動車免許の運転資格を持っている方 

〇パソコン（ワード、エクセルなど）を利用して文書作成ができる方 

〇インターネットや SNS 等を活用して情報発信ができる方 

 

（注１）埼玉県、千葉県、東京都、神奈川県、岐阜県、愛知県、三重県、京都府、大阪府、兵庫県及び奈良県を指します。 

（注２）全部または一部が過疎、山村、離島、半島等の地域に該当しない市町村のことです。 

（注 3）地方公務員法第１６条に規定する一般職員の欠格条項の詳細については、下記サイトを参照してください。 

【e-gov 法令検索ページ】https://elaws.e-gov.go.jp/document?lawid=325AC0000000261 

 

 

 ４．勤務条件等について 

・勤務時間は、原則週５日、３７.５時間の勤務とします。 

・報酬月額は、３５０，０００円程度です。（期末勤勉手当、通勤手当、時間外勤務手当あり） 

・雇用形態は、臼杵市会計年度任用職員としての採用となります。 

・雇用期間は、令和８年４月～令和９年３月を想定していますが、受験者の状況に合わせる事も 

可能です（要相談）。なお雇用期間は毎年度更新し、最長 3 年間の雇用を予定しています。 

・社会保険等（雇用保険、厚生年金、健康保険）に加入します。 

・有給休暇制度があります。日数については、別途規定によります。 

・住居は、原則として自身で探していただきます。（引越費用や各種家賃の補助があります） 

・業務で使用するパソコン（庁舎内利用）・携帯電話は、市が貸与します。 

・自家用車の所有は必須ではありませんが、公共交通が都市部ほど発達していない臼杵市においては 

自家用車の持込や、転入後の購入をおすすめしています。 

 

 

 



 ５．応募手続について 

 

・提出書類 

臼杵市ホームページ（http://www.city.usuki.oita.jp/）の『新着情報』より 

下記の提出書類①②をダウンロードし、内容を記入してください。 

 

提出書類① 臼杵市地域プロジェクトマネージャー 応募用紙 

            ※必ず手書きで記入し、写真を貼付してください。 

  

提出書類② 臼杵市地域プロジェクトマネージャー  レポート用紙 

※パソコン・タブレット端末などで作成して下さい。 

 

・提出方法・・・郵送または、データ提出をお願いします 

 

・受付締切 

郵送提出・データ提出のいずれも、令和８年２月２４日（火）必着 とします。 

 

 ６．選考の流れについて 

 

応募受付後は以下の手順で選考を行い、それぞれの審査結果については文書で通知します。 

なお選考内容についてはお答えできません。 

 

第一次審査（書類審査） 

提出していただいた書類をもとに随時選考を行い、結果をお知らせします。 

合格者には第二次選考（面接）へと進んでいただきます。 

 

 

第二次審査（面接審査） 

第二次選考は面接審査のため、臼杵市へお越しいただきます。 

なお、その際の会場までの交通費等の経費の一部（片道分）を補助します。 

 

 

最終合格者の決定については、令和８年３月上旬を予定しています。 

郵送提出先： 

〒875-8501  

大分県臼杵市大字臼杵７２番１ 

臼杵市役所地域力創生課 宮崎 宛 

データ提出先：以下ページから提出して下さい 

https://logoform.jp/form/iLiF/1292153 

 
二次元コードからも応募できます 



 ７．問い合わせ先について 

 

今回の募集に関する問い合わせについて 

 

募集の詳細に関する問い合わせ等は、以下のサイトから受付します。 

（データ提出用のサイトとは異なりますのでご注意ください） 

 

質問用サイトアドレス： 

https://logoform.jp/form/iLiF/1292534 
 

下の二次元バーコードからも 

アクセスできます 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

その他の問い合わせについて 

【問い合わせ先】                  

〒８７５－８５０１ 大分県臼杵市大字臼杵７２番１  

        臼杵市役所 地域力創生課 地域共生グループ    

担 当：宮﨑・石井 

電 話：０９７２－７２－１０７９ 

ＦＡＸ：０９７２－６３－７７１３ 

 

 

 


